Nezavisni

Cestarski PodruZnica “Bina-Istra”
(I S d " k 't ZrinS¢ak 57, Lupoglav
INAlKa

Sjediste: Sirolina 4, Zagreb/Ured: Slavonski Brod, p.p.710; Tel:+385 23 213 002; Fax:+385 23 213 074; www.ncs.hr

ZAPISNIK

REDOVNE IZBORNE SKUPSTINE PODRUZNICE BINA-ISTRA
NEZAVISNOG CESTARSKOG SINDIKATA

odrZzane u Buzetu, 10. studenog 2017. s pocetkom u 18.50 sati.
Prisutni zastupnici: Drago Taletovi¢, Egon Raspor, Vladimir Bogosavljevié, Serdio Boljuncié, Ivan Marinkovi¢
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Ribari¢ Baricevi¢, Toni Kuhar, Patrik Hrvatin, Franco Lussi, Meho Klici¢, Svjetlana Slapernik-Cipar, Ibrahim
Muminovi¢, Zvonimir Lovri¢, Andelko Kasuni¢, Mijat Stani¢, Marina Ivandic¢
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AD1. Otvaranje Skupstine i izbor tijela

AD 1.1. Izbor Radnog predsjednistva

Sjednicu Skupstine podruznice Bina-Istra otvara predsjednik Podruznice Drago Taletovié, koji pozdravlja
prisutne i predlaZe izbor Radnog predsjednistva u sljede¢em sastavu: Egon Raspor, Enes Adili¢ | Vladimir
Bogosavljevic.

Prijedlog sastava Radnog predsjednistva jednoglasno je prihvacen.

AD 1.2. Izbor Verifikacijskog povjerenstva

Egon Raspor preuzima predsjedavanje Skupstinom, pozdravlja prisutne i predlaze izbor Verifikacijskog
povjerenstva u sljede¢em sastavu: Paulo Jaci¢, Mateja Radola Tomini¢ i Kristina Skrlj.

Prijedlog sastava Verifikacijskog povjerenstva jednoglasno je prihvacen.

AD 1.3. Izbor zapisni¢ara i ovjerovitelja zapisnika

Predsjednik Skupstine za zapisni¢arku predlaze Marinu lvandié.

Prijedlog izbora zapisnicarke jednoglasno je prihvacen.

Predsjednik Skupstine za ovjerovitelje zapisnika predlaze Sandru Belasié¢ i Lorenu Caletu.
Prijedlog izbora ovjerovitelja zapisnika jednoglasno je prihvacen.

AD 2. Izvjesce Verifikacijskog povjerenstva

Predsjednik Verifikacijskog povjerenstva Paulo Jaci¢ objasnjava nacin glasovanja: pravo glasa sukladno
Statutu NCS-a i Odluci IzvrSnog odbora podruznice Bina-Istra ima 5 zastupnika u Skupstini PodruZnice, koji



predstavljaju pojedine organizacijske jedinice u poduzeéu Bina-Istra. To su: Drago Taletovi¢, Egon Raspor,
Vladimir Bogosavljevi¢, Serdio Boljuncic i lvan Marinkovi¢.

Nakon prebrojavanja zastupnika Skupstine, predsjednik Verifikacijskog povjerenstva konstatira da je prisutno
svih 5 zastupnika, ¢ime je zadovoljen uvjet propisan Statutom za odrZavanje sjednice Skupstine PodruZnice.
Sjednici Skupstine Podruznice prisustvuje i 64 gostiju.

AD 3. Usvajanje dnevnog reda i Poslovnika o radu Skupstine

Nakon ¢itanja dnevnog reda i Poslovnika o radu, predsjednik Skupstine Podruznice predlaze njihovo
usvajanje.

Predsjednik Verifikacijskog povjerenstva konstatira da je svih 5 zastupnika u SkupStini suglasno s
predlozenim dnevnim redom i Poslovnikom o radu.

Predsjednik Skupstine Podruznice utvrduje da je Skupstina Podruznice usvojila dnevni red i Poslovnik o
radu.

AD 4. lzvjestaji

AD 4.1 Izvjestaj o radu predsjednika podruznice Bina-Istra

Predsjednik Podruznice izvjeStava da NCS u podruznici Bina-Istra ima 144 ¢lana. Od vaznijih ostvarenja,
prosle je godine potpisan novi kolektivni ugovor kojim su ocuvana materijalna prava i podignuta razina
zastite na radu. Takoder, uspjesno su organizirani izbori za radnicko vijece na koje je izaslo 60 posto
radnika. Od ostalih sadrzaja, organizirane su sportske igre, sindikalni izlet i tradicionalna proslava 1.
maja. Prikupljeno je 58.203,00 kn od ¢lanarina. Stanje isplate solidarnih pomodi: ispla¢eno je 10.500 kn.

U 2017. ispla¢eno je 215.500,00 kn pozajmica, a vraéeno je gotovo 200.000,00 kn.

Predsjednik Skupstine Podruznice daje na glasovanje sljedece pitanje: Prihvaca li Skupstina izvjesce
predsjednika PodruZnice?

Predsjednik Verifikacijskog povjerenstva utvrduje da je svih 5 zastupnika glasovalo za prihvacanje izvjestaja
predsjednika Podruznice.

Predsjednik Skupstine PodruZnice konstatira da je izvjestaj predsjednika PodruzZnice jednoglasno prihvacen.

AD 4.2. IzvjeStaj Nadzornog odbora podruznice Bina-Istra

IzvjeStaj Nadzornog odbora podnijela je Radmila Ribari¢ Baricevi¢. Nakon uvida u financijsko poslovanje
Podruznice, Nadzorni odbor ustvrdio je da ne pronalazi nepravilnosti i odstupanja.



Predsjednik Skupstine PodruZnice daje na glasovanje izvjeStaj Nadzornog odbora.

Predsjednik Verifikacijskog povjerenstva utvrduje da je svih 5 zastupnika glasovalo za prihvaéanje izvjestaja
Nadzornog odbora Podruznice.

Predsjednik Skupstine PodruzZnice konstatira da je izvjeStaj Nadzornog odbora jednoglasno prihvacen.

AD 5. Davanje razrjesSnice predsjedniku podruZnice Bina Istra te clanovima lzvrSnog odbora i Nadzornog odbora
PodruzZnice

Predsjednik Skupstine PodruzZnice predlaze da se predsjednika Podruznice te ¢lanove lzvrSnog odbora i
Nadzornog odbora Podruznice razrijesi. Daje prijedlog na glasovanje.

Predsjednik Verifikacijskog povjerenstva podnosi izvjestaj o glasovanju: 5 zastupnika glasovalo je za.

Predsjednik Skupstine konstatira da je prijedlog o razrjeSenju predsjednika PodruZnice te ¢lanova lzvrSnog
i Nadzornog odbora jednoglasno prihvaéen.

AD 6. Izbor novih tijela podruznice Bina-Istra

AD 6.1. Izbor IzvrSnog odbora

Predsjednik Skupstine predlaZze da, sukladno Statutu NCS-a, Skupstina PodruZnice u lzvr$ni odbor izabere
7 ¢lanova po kriteriju zastupljenosti svih organizacijskih jedinica u IzvrSnom odboru te time potvrdi izbor
od baze izabranih sindikalnih povjerenika.

PredloZeni su sljedeci kandidati za ¢lanove IzvrSnog odbora: Drago Taletovi¢, Egon Raspor, Vladimir

Bogosavljevi¢, Serdio Boljunci¢, Ivan Marinkovié¢, Enes Adili¢ i Nardi Daus.

Predsjednik Verifikacijske komisije utvrduje da je 5 zastupnika u Skupstini Podruznice suglasno s izborom
predloZenih kandidata za lzvrsni odbor Podruznice.

Predsjednik Skupstine PodruzZnice konstatira da su Drago Taletovi¢, Egon Raspor, Vladimir Bogosavljevi¢,
Serdio Boljunci¢, lvan Marinkovié, Enes Adili¢ i Nardi Daus izabrani u lzvr$ni odbor podruZnice Bina-Istra.

AD 6.2. Izbor Nadzornog odbora

Predsjednik Skupstine objaSnjava da, sukladno Statutu NCS-a, Skupstina PodruZznice u Nadzorni odbor
Podruznice bira tri ¢lana.



PredloZeni su sljedeci kandidati za ¢lanove Nadzornog odbora Podruznice: Darko Bartolovi¢, Melita

Krajcar i Radmila Ribari¢ Baricevic.

Predsjednik Verifikacijske komisije utvrduje da je 5 zastupnika u Skupstini Podruznice suglasno s izborom
predlozenih kandidata za Nadzorni odbor Podruznice.

Predsjednik Skupstine Podruznice konstatira da su Darko Bartolovi¢, Melita Krajcar i Radmila Ribaric¢
Baricevic izabrani u Nadzorni odbor podruznice Bina-Istra.

AD 7. I1zbor novog predsjednika podruZnice Bina-Istra

AD 7.1. Kandidature za predsjednika podruZznice Bina-Istra

Predsjednik Verifikacijskog povjerenstva izlaZze o proceduri izbora: kandidature se zaprimaju na prijedlog
zastupnika u Skupstini ili ¢lanova Izvrsnog odbora. Ukoliko je jedan kandidat za predsjednika, biranje je
javno, a ukoliko ima vise kandidata, biranje je tajno i to na nacin da ako se bira izmedu tri ili vise
kandidata u drugi krug idu dva kandidata s najveéim brojem glasova. U drugom krugu pobjeduje
kandidat s veéim brojem glasova. Ako oba kandidata imaju isti broj glasova, biranje se ponavlja do
zavrinog rezultata. Za kandidata za predsjednika Podruznice zastupnici u Skupstini predlazu Dragu

Taletovi¢a bududi da je u proSlom mandatu dobro i azurno radio.

AD 7. 2. Predstavljanje programa kandidata

Drago Taletovié predstavio je Skupstini svoj program rada.

AD 7.3. Glasovanje

Predsjednik Verifikacijskog povjerenstva konstatira da je 5 zastupnika suglasno s izborom Drage Taletoviéa
na funkciju predsjednika podruznice Bina-Istra.

Predsjednik Skupstine PodruZnice utvrduje da je Drago Taletovic izabran za predsjednika Podruznice.

AD 8. Pozdravni govor predsjednika Nezavisnog cestarskog sindikata
Predsjednik NCS-a Mijat Stanié pozdravlja okupljene i podsje¢a na pomake koji su ostvareni u proslom
mandatu IzvrSnog odbora podruZnice Bina-Istra. Razvijen je dobar socijalni dijalog s poslodavcem, a
osobito je bitno da se razvija zastita na radu, koja je u Bina-Istri na najvisoj razini unutar sektora. To je
velik poticaj za razvoj segmenta zastite na radu i u drugim podruZnicama unutar NCS-a i pomoci ¢e

sindikatu pri pregovaranju za kolektivne ugovore u drugim podruznicama. U proteklim pregovorima u



AD 9.

Bina-Istri postignuto je vise nego Sto je bilo ugovoreno prethodnim kolektivnim ugovorom i zato je vazno
da ¢lanovi pozivaju svoje kolege koji joS nisu ¢lanovi sindikata da se sindikalno organiziraju jer jedino
tako mozemo postizati poboljSanja. Pozvao je ¢lanove da se i dalje pridruzuju akcijama koje organizira
Sindikat i da i dalje budu solidarni jedni prema drugima.

Razno

Egon Raspor kao predstavnik Izvrsnog odbora govori o vaznosti sindikalnog organiziranja unutar
poduzeca. Uloga sindikata je da vrsi pritisak na poslodavca — rije€ sindikalnih povjerenika dosta znaci i
moZe utjecati na poslodavca da uz pritisak i argumente donese odluke u korist radnika. Ako je ¢lanova
vise, to znadi da iza odredenog prijedloga stoji masa i jedino tako moZemo utjecati na stvari koje nas
muce i koje Zelimo promijeniti. Zamolio je prisutne ¢lanove da mladim kolegama prenesu poruku da se
ukljuce i tako osnaze sindikat, kao i da se odazivaju na izbore za radnicko vijece i sindikalno povjerenistvo
jer jedino brojnos¢u mozemo pokazati da stojimo iza svojih predstavnika. Takoder, izuzetno je bitno da je
sindikat prisutan, a radnici reprezentirani u Sto je viSe moguce tijela unutar firme jer zato Sto, naprimjer,
imamo radnickog predstavnika u nadzornom odboru poduzeéa, moZemo detaljno pratiti stanje
poslovanja, a buduéi da znamo da firma dobro posluje, poslodavac ¢e nam povrh svih ugovorenih
materijalnih prava isplatiti i bonus od 600 kn na kraju godine koji radnike pripada po kolektivhom
ugovoru. Zato, a i zbog niza drugih situacija je bitno da imamo predstavnike u svim tijelima, bez obzira na
¢injenicu da nasi predstavnici u tim tijelima pretezno ne odlucuju niti mogu donositi odluke.

Sindikat unutar podruznice u zadnjih par godina konstantno se susrece s istim problemima - jedan od njih
je nemogucnost odlaska blagajnika na marendu/pauzu. Blagajnici se moraju sami odvaziti i iskoristiti
svoje pravo na marendu/pauzu ukoliko znaju da im neée doé¢i zamjena, inace im nitko ne moze pomodéi.
Ako blagajniku netko prigovori zato Sto koristi svoje pravo i odlazi na WC ili na marendu, sindikat ¢e stati
iza svakog takvog radnika. Isto je i s tehnicarima, ali i svim ostalim sluzbama — ako smatramo da nam je
Zivot, sigurnost i zdravlje ugroZeno, i ako nam odreden posao ne stoji u ugovoru o radu, svaki radnik
moZe odbiti odraditi takav posao. Mi kao sindikat uvijek ¢emo se boriti za zastitu osnovnih radnickih
prava, a to su pravo na rad - na siguran rad, pravo na placu i pravo na odmor.

Kao bozi¢ni dar svi ¢e nasi radnici dobiti primjerak kolektivnog ugovora u obliku dZzepnog izdanja i
kalendar u kojem mogu voditi dnevnik rada. Tko vodi dnevnik rada svaki dan, na kraju mjeseca prvi list
moze otkinuti i dati Sefu da ga usporedi sa svojom evidencijom, pa ako neki sati nisu prikazani na platnoj
listi, ima dokaz i evidenciju da je radio drukcije. To nije sluzbeni dokument, ali je evidencija i dobro ju je
imati za bilo kakvu raspravu i daljnje postupanje sindikata oko prekovremenih sati. Evidenciju o
prekovremenim satima i ostalim dodatcima trebalo bi voditi Sto viSe radnika, pogotovo iz sluzbi za koje
radnici sami kaZzu da ih ima premalo i da u njima nedostaje radnika kako bi sindikat mogao napraviti
statistiku prekovremenih/preraspodijeljenih sati i dokazati upravi da treba zaposliti vise ljudi. Dakle,
molimo sve da procitaju vazeci kolektivni ugovor i informiraju se o svojim pravima.

U zadnje vrijeme postala je navika da Sefovi pozivaju ljude individualno na razgovore. Pozdravljamo
individualni pristup radnicima, ali pripazite kada idete na takve razgovore, budite odmjereni i solidarni



prema kolegama. Takoder, sve tedce se otvara pitanje rasne diskriminacije i seksualnog uznemiravanja —
pazite Sto gavorite kolegama i kolegicama, neke stvari su midljene kao $ala, ali mo¥da su smijedne samo
vama. y

| za kraj, pozvao bih vas na slogu — sa slogom se postitu velike stvari.
Sjednica Skupstine je zavrila u 19.30 sati.
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