Zapisnik
s VIII. kruga pregovora o izmjenama i dopunama Kolektivnog ugovora

Na VIIl. krugu pregovora odrzanom 24. travnja 2014. s poéetkom u 11,00 sati u prostorijama Hrvatskih
autocesta odrZavanje i naplata cestarine d.o.0. u Koturaskoj 43, Zagreb, nazocio je predsjednik Uprave
Goran Grbac dipl.oec., &lan Uprave Zeljko Horvat, dipl.ing.prom., te ¢lanovi pregovarackih timova Poslodavca
i Sindikata te pravnik NCS-a Domagoj Rebi¢ (lista u prilogu®).

Prethodno je usuglasen i potpisan zapisnik sa VII. kruga pregovora o Kolektivnom ugovoru.

Prije poCetka ovog kruga pregovora, odrZan je radni sastanak na kojem su bili prisutni predstavnici Sindikata
Andelko Kasuni¢, Mijat Stani¢, Domagoj Rebi¢ te predstavnica Poslodavca Divna Savic.

Divna Savi¢ ukratko je izvijestila Pregovaracke timove o postignutim dogovorima na sastanku:

1. Terenski dodatak - dogovoreno je da u stavku 1. ¢lanka 84. udaljenost umjesto propisanih 30 iznosi
najmanje 50 kilometara te da se na kraju zadnje recenice u 1. stavku brise tocka i dodaju rijeci:

"ali pod uvjetom da je radnik na terenu boravio najmanje 8 sati."

Dogovoreno je da se prijedlog Pregovarackog tima Sindikata za novi stavak 2. briSe, a ostali stavci u tom
¢lanku ostaju isti, s time da ¢e Poslodavac precizirati $to znaci naknada za prijevoz u sluéajevima odlaska i
povratka radnika na rad na terenu.

2. Konstatirano je da je prihvacen prijedlog Pregovarackog tima Sindikata kojim se u élanku 145. smanjuje
broj angaziranih radnika na temelju sklopljenog ugovora s agencijom za privremeno zaposljavanje s 3 na 1%,
ali predloZeni novi stavak 4. se ne moze prihvatiti jer to nisu radnici Poslodavca te im agencija mora osigurati
ista prava koja imaju radnici zaposleni kod Poslodavca, ali se prihvaca prijedlog Sindikata da Poslodavac
prilikom sklapanja ugovora agenciji ukaZe na njihovu obvezu da ustupljeni radnici ne smiju imati ugovorenu
placu i druge uvjete rada manje od uvjeta rada radnika zaposlenog kod Poslodavca na istim poslovima.

3. Konstatirano je da nije usuglasena predloZena odredba stavka 3. ¢lanka 33. koja je u neposrednoj vezi s
predloZzenim izmjenama odredbe ¢lanka 74.

Predsjednik Uprave Goran Grbac isti¢e da kod predloZenih izmjena odredbi ¢lanaka 33. i 74. postoje dva
problema, prvi je pove¢an materijalni trosak, a drugi porezni prekrsaj.

Andelko Kasunic isti¢e da je poslodavac onda ve¢ unazad dvije godine u poreznom prekrsaju.

Mijat Stani¢ napominje da su svjesni troSkova koje poslodavac ima za isplatu naknada place za dane
blagdana, ali inzistira na tome da svi radnici dobiju isto bez obzira na trosak, pa ako treba svima smanijiti taj
iznos, neka se smaniji, ali vazno je da se postuje nacelo pravednosti prema kojem mjerila trebaju biti jednaka
za sve radnike, pa onda i svim radnicima treba platiti naknadu za dane blagdana, bez obzira jesu li u te dane
bili duzni raditi ili ne.

Andelko Kasuni¢ naglasava da je uz ove odredbe posljedi¢no vezana i odredba ¢élanka 70. stavak 1. alineja
5., te Pregovaracki tim Sindikata sada povlaci prvobitni prijedlog da se osnovna pla¢a za rad u dane
blagdana te na dan Uskrsa uvecava za 50 % i predlaze da to bude 150%. Napominje da u tom slucaju radnik
ne biimao pravo na naknadu place za blagdan ako mu taj dan pada u tjedni odmor, niti mogu uci u fond sati.

1 Za Poslodavca: Ivan Jagatic, Ze]jko Kadijevi¢, Divna Savi¢
Za Sindikate: Mijat Stani¢, Andelko Kasuni¢, Mladen Latinac, Stjepan Kovaci¢, [van Markovina, Zdravko Bobanovi¢, Jeroslav
JuraSin, Juraj Jaguni¢



Pregovaracki tim Poslodavca isti¢e da je stav Poslodavca da radnik ima pravo na naknadu plaée kao da je
radio ako je u dane blagdana prema rasporedu trebao raditi.

Mijat Stanic isti¢e da su prosle godine pristali na umanjenje osnovice za 1 % zbog ovoga jer im je jako vaino
da se svim radnicima naknade za dane blagdana obracunavaju na isti nacin.

Ivan Jagatic istice da se takav obracun plac¢e primjenjuje od kada je sklopljen I. dodatak KU, prosinca 2012.
godine.

Nakon rasprave, dogovoreno je da ée Pregovaracki tim Sindikata najkasnije do ponedjeljka, 28. travnja
2014. godine Pregovarackom timu Poslodavca dostaviti pravnu formulaciju + matematicki prikaz troskova
(placa i naknade za dane blagdana) kako bi se na sljedeéem krugu pregovora usuglasile sporne odredbe
vezane uz clanke 33., 70. i 74. KU.

MATERIJALNA PRAVA

Usuglaseno je da Pregovaracki tim Poslodavca preuzima obvezu do ponedjeljka obaviti pregovore s HAC-
om u vezi omogucavanja uvida u obracun rada blagajnika na kraju smjene.

Pregovaracki tim Sindikata istice da odustaju od svih prijedloga za povecanje koeficijenata osim za radna
mjesta u mehanickoj radioni.

Andelko Kasuni¢ istice da treba izaci iz dosadasnjih okvira prema kojem svi rukovoditelji imaju iste place,
smatra da rukovoditelji trebaju imati place koje zasluzuju prema sloZenosti i odgovornosti posla.

Pregovaracki tim Poslodavca predlaZe da se o svim radnim mjestima i pripadajuéim koeficijentima razgovara
posebno, Uprava je spremna sa Sindikatima zajedno sve prodi, treba postaviti mjerljivost, svako radno
mjesto mora biti mjerljivo.

Usugladeno je da ¢e se sljededi krug pregovora odrzati u utorak, 29. travnja 2014. godine s po¢etkom u 10,00

sati.

Dovrseno u 12,00 sati.
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Ur.broj: 5221-101-ZKP-8/2014.

Zapisnik sastavila:
Srebrenka Vuk



