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-misljenje, dostavlja se

Postovani,

U svezi vaseg dopisa od 04. veljade 2008 godine u kojem traZite nage misljenje o

zakonitosti postupanja trgovadkog drustva Hrvatske autoceste d.o0.0 kod obrade
osobnih podataka radnika, ocitujemo se kako slijedi:

Agencija za zastitu osobnih podataka je povodom zahtjeva Nezavisnog cestarskog
sindikata donijela RjeSenje Kilasa: UP/I-041-02/07-01/32, Ur.broj: 567-02/03-07-1 od
09.srpnja 2007. godine kojim se zabranjuje Hrvatskim autocestama d.o.o daljnja
obrada osobnih podataka radnika Hrvatskih autocesta d.o.o &injenjem dostupnim
fotografije i imena i prezimena radnika-blagajnika na staklenoj stjenci naplatne
kuCice. Ovakva zabrana na snazi je do uspostavljanja pravhog temelja za obradu

osobnih podataka radnika- dobivanja privole svakog pojedina&nog radnika za obradu
- njegovih osobnih podataka.

Dakle, davanjem privole na takvu obradu osobnih podataka obrada osobnih

podataka radnika je dopustena, §to je i regulirano odredbom ¢&l. 7 st.1. podstavak 1.
Zakona o zastiti osobnih podataka.

Medutim, u sluCaju prikupljanja i obrade osobnih podataka uz privolu ispitanika-
radnika, osobni podaci se smiju prikupljati i dalje obradivati samo u svrhu za koju je
ispitanik dao takvu privolu. Slijedom navedenog, privola bi se trebala davati na
obrascu koji je poseban i izdvojen za svaku pojedinatnu obradu i ne smije u sebi
sadrzavati druge sadrZaje ( kao 8to je rije€ u sadrzaju izjave poslane u privitku).



- Isto vrijedi | za obradu osobnih podataka nastalih prikupljanjem video zapisom na

radnom mjestu. S obzirom da Zakonom o minimalnim mjerama zastite u poslovanju
$ gotovim novcem i vrijednostima ( ,Narodne novine* br. 173/03“ 150/05) nije
propisano da se minimalni- sigurnosni uvjeti zastite osobe, novea i vrijednosti za
pravne i fiziCke osobe koje posluju gotovim novcem primjenjuju i na Hrvatske ceste
d.o.o, proiziazi da je prikupljanje osobnih podataka video zapisom u Vasem slucaju
dopusteno samo uz danu privolu radnika na obrascu u kojem je izri€ito navedena
svrha U koju Ce se tako prikuplieni podaci koristiti. Kasnije eventualno koristenje
osobnih podataka mimo svrhe u koje su prikuplieni predstavija povredu prava na
zastitu osobnih podataka. Takoder, sukiadno &l.9 Zakona o zaétiti osobnih podataka
voditelj zbirke osobnih podataka je duZan informirati radnika o svrsi obrade osobnih
podataka u koju su podaci namijenjeni, o korishicima ili kategorijama korisnika
osobnih podataka te da li se radi o dobrovoljnom ili obveznom davanju podataka i o
mogudim posljedicama uskrate davanja podataka.

Posto je ovdje rijeé o specifi¢nom odnosu radnika i posiodavca u ulozi voditelja
zbirke i ispitanika potrebno je naglasiti da davanje ili nedavanje privole ne bi smjelo
imati bilo kakve posljedice na radno pravni poloZaj radnika. Isto tako, radnik moZe u

svako doba povuéi svoju veé danu privolu i zatraZiti prestanak daljnje obrade
njegovih osobnih podataka.

Sto se ti¢e pitanja iz togke 4. i 5. Vaseg dopisa , izvjeSéujemo Vas da navedena

problematika nije u nadleznosti ove Agencije, odnosno da nije rije¢ o povredi prava
na zastitu osobnih podataka.

S postovanjem,

Dostaviti:
1. Naslovu
2. Pismohrana, ovdje






